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Rombiolo (vedi segnatura)

ISTITUTO COMPREMNSINWD STATALE ROMBIOLOD AN CALOGERD CESSANITI- -ROMBIOLO
Prot. 0017936 del 12/08/2026 ALL’ALBO/SITO WEB
VIl (Uscite) FASCICOLO PROGETTO
AL DSGA
AGLI ATTI

DECRETO INDIVIDUAZIONE E NOMINA RUP, Project manager, direzione e coordinamento
PN 21-27 AVVISO PUBBLICO prot. n. 95165 del 24/04/2026 — “Formazione docenti”
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES0O4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ES04.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026,
Avviso 95165 del 24/04/2026
TITOLO:“PROGETTARE E SPERIMENTARE LA DIDATTICA A SCUOLA”
CODICE PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPNCL- 2026-43
CUP E64D26001700007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche’ e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO che ai sensi dell'art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d'opera
con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell'offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA lacircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce
il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'lstruzione e del Merito, denominato "PN Scuola e
Competenze 2021-2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare la "Priorita 1 Scuola e Competenze (FSE+)", che punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;
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VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, concernente interventi nell'ambito
della formazione docenti;

VISTO l'avviso pubblico prot. nr. 95165 del 24/04/2026 Formazione docenti, FSE+, che si inserisce nel quadro delle
azioni previste dall'Obiettivo Specifico ESO4.5 del Programma Nazionale "Scuola e competenze" per il
periodo di programmazione 2021-2027;

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. nr. AOOGABMI n. 148735 del 11-06-
2026, relativa all'autorizzazione dei progetti presentati da questa istituzione scolastica;

VISTO il decreto di variazione al Programma Annuale E.F. 2026 della somma autorizzata;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell'attivita negoziale da parte del dirigente
scolastico ai sensi dell'art. 45 del decreto 28 agosto 2018 n. 129

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell'atto di
indirizzo del Dirigente;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto di adesione al progetto dei Fondi strutturali
europei - Programma Nazionale "Scuola e competenze” 2021-2027 e nello specifico il DM 38/2026;

VISTO larticolo 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO l'articolo 6 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO l'art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP "Responsabile Unico del Procedimento”
istituisce la figura del RUP "Responsabile Unico del Progetto" per l'intero intervento;

VISTO l'art. 16 del D.lgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO lallegato 1.2 all'articolo 15 del D.lgs. 36/2023;

TENUTO CONTO che, nel’ambito del progetto proposto, occorre procedere con attivita negoziali e di selezione delle
risorse umane;

VISTO il D. Lgs. 36/2023 recante “Nuovo codice degli appalti pubblici’;

TENUTO CONTO della necessita, pertanto, di nominare il RUP (Responsabile Unico del Progetto) ai sensi dell’art.
15 del D. Lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della L. n. 241/90;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell'incarico di Responsabile di
Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

RITENUTO di essere in possesso della professionalita richiesta all'articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2;

PRESO ATTO dell'autorizzazione all'incarico da parte del’lUSR Calabria prot n°25984 del 12.08.2026

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente determina

DECRETA

di assumere l'incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), project manager, direzione e coordinamento per
la realizzazione delle fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione del Piano PN:


mailto:vvic81300p@istruzione.it
mailto:vvic81300p@pec.istruzione.it

FUTURA Um0 Domani i s () o 0 Naladomani

Istituto Comprensivo Statale Rombiolo San Calogero Cessaniti

Scuola dell’'Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado

Sede centrale Via | Maggio, 151- 89841 Rombiolo (VV) 7 0963/367184
Sito web https://www.icrombiolo.edu.it// e-mail vvic81300p@istruzione.it / PEC vvic81300p@pec.istruzione.it
C. M. VVIC81300P - C.F. 96012580799 — Codice IPA istsc_wvic81300p — Codice Univoco UFAQ9A

COESIONE

ITALIA 21-27

B P
COMPETENZE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO04.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026

CupP CODICE PROGETTO TITOLO IMPORTO
FINANZIAMENTO

PROGETTARE E SPERIMENTARE

E64D26001700007 | ESO45.A2.B-FSEPNCL- 2026-43 LA DIDATTICA A SCUOLA” 55.245,00 €

L'incarico decorre dalla data del presente provvedimento e avra validita sino alla naturale conclusione di tutte le
attivita connesse al progetto in oggetto, incluse le fasi di rendicontazione finale e di eventuale verifica o controllo da
parte delle autorita preposte.

Compiti ed Adempimenti | compiti e le funzioni da svolgere sono strettamente vincolati a quanto stabilito dal D.Igs.
36/2023, dall'articolo 5 della legge n. 241 del 7 agosto 1990 e dalle disposizioni gestionali specifiche del Programma
Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 relative alla sotto-azione di riferimento.

Il presente Decreto Dirigenziale € immediatamente esecutivo ed & pubblicato all’Albo della scuola e sul sito web
dell'lstituto www.icrombiolo.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Angelo Stumpo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

ANGELO STUMPO
12.08.2026
18:06:08 CEST
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE

Il sottoscritto STUMPO ANGELO, in servizio presso codesta Istituzione scolastica VVIC81300P IC ROMBIOLO SAN
CALOGERO CESSANITI, con la qualifica di Dirigente scolastico
DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;

b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell'art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

i. non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
0 grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento degli incarichi in
questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

La presente dichiarazione € pubblicata all’Albo della scuola e sul sito web dell’'Istituto www.icrombiolo.edu.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Angelo Stumpo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

ANGELO STUMPO
12.08.2026 18:06:10
CEST
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