Novita nel CCNI 2025/28 per le graduatorie interne di
istituto

Punteggio per i figli

Nel nuovo Contratto Collettivo Nazionale Integrativo (CCNI) 2025/28,
il punteggio attribuito per i figli & stato modificato come segue:

e 5 punti per ogni figlio di eta inferiore a sei anni (in precedenza erano 4 punti);

e 4 punti per ogni figlio di eta superiore a sei anni e inferiore a 18, oppure per
ogni figlio maggiorenne totalmente o permanentemente inabile al lavoro (in
precedenza erano 3 punti).

Questo punteggio e riconosciuto anche per i figli che compiono 6 o 18 anni nel
periodo compreso tra il 1° gennaio e il 31 dicembre dell'anno considerato.

Punteggio di continuita

Per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella scuola di attuale titolarita, il CCNI
2025/28 prevede I'assegnazione di:#s

e 4 punti per ciascuno dei primi tre anni di servizio;
e 5 punti peril quarto e quinto anno;
e 6 punti per ogni anno successivo al quinto.

Inoltre, & previsto un punteggio aggiuntivo di 1 punto per ogni anno di continuita di
servizio nel comune di titolarita.

Questa valutazione si applica se il servizio e stato prestato nel ruolo di attuale
titolarita

Valutazione del servizio pre-ruolo

Il servizio pre-ruolo & valutato nelle graduatorie interne secondo il seguente schema:

e 4 punti per ciascun anno di servizio nell’anno scolastico 2025/26;
e 5 punti per ciascun anno di servizio nell’anno scolastico 2026/27;
e 6 punti per ciascun anno di servizio nell'anno scolastico 2027/28.



