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Rombiolo (vedi segnatura)

Ai docenti Scuola Secondaria 1* grado

Prot. 0019864 del 13/10/2025
| (Uscita)

ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE ROMBIOLO 54N CALOGERO CESSANITI- -ROMBIOLO

Ai docenti Scuola Primaria
AL PERSONALE ATA

ALL’ RSPP Ing. Leandro La Marca

Agli R.L.S. dell’lstituto
AL DSGA

Al Medico Competente Dott. Raffaele Florio

AREA RISERVATA
AL SITO
ATTI

Oggetto: Formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi dell’art.37 del D.Igs.
81/2008 e s.m.i. e degli Accordi Stato-Regioni del 21/12/2011 n. 221.

Si comunicano gli incontri con il personale docente e ATA della Scuola, atti ad erogare la formazione prevista

dall’art. 37 del D.Lgs. n. 81/2008.

Considerato il numero elevato del personale scolastico in servizio in questa scuola, gli incontri verranno suddivisi

per ordine di scuola e categorie.

La formazione sulla sicurezza tenuta dal RSPP prevedera una parte in presenza ed una seconda parte online.

CALENDARIO INCONTRI FORMAZIONE DLGS 81/2008
GIORNO ORARIO PERSONALE SEDE
INTERESSATO
Personale docente Scuola Casa della Cultura di
20 ottobre 2025 15:30 Secondaria 1" Grado San Calogero
Loc. Licciardo
23 ottobre 2025 16:30 Personale docente Casa della Cultura di
Scuola PRIMARIA San Calogero
Loc. Licciardo

Docenti e ATA assenti nei precedenti incontri dovranno recuperare la formazione in una delle date riportate nella

tabella sopra.

Nel corso dell'incontro il formatore (RSPP) provvedera affinché ciascun lavoratore riceva una sufficiente ed
adeguata formazione in materia di salute e sicurezza, con particolare riferimento a:

La gestione delle emergenze:

- Incendio: gestione incendio localizzato e diffuso

- Utilizzo dei presidi mobili antincendio
- comportamento in fase di evacuazione,
- comportamento in caso di infortunio.

La valutazione dei rischi
- Definizione del Rischio: danno, probabilita
- Esempi pratici di abbassamento del rischio
- Tabelle di valutazione

Rischi fisici: rumore e vibrazioni

- Livelli medi di pressione sonora negli ambienti di lavoro

- Protettori auricolari
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- Danni per vibrazione

Movimentazione manuale dei carichi:

- Elementi di rischio nella movimentazione dei carichi
- Metodi per la valutazione

- utilizzo di scale portatili

Stress lavoro correlato

- Epidemiologia

- Aspetti normativi

- Definizioni: eustress, distress e burnout

Atti quotidiani:
- Uscita quotidiana ordinaria dalla scuola,
- Piani di sicurezza dei vari plessi

Si ricorda che la formazione dei lavoratori € obbligatoria e, pertanto, sottrarsi alla stessa costituisce violazione di
legge perseguibile secondo normativa vigente.

Per assenze documentate si effettuera recupero in incontri suppletivi.

Si ringrazia per I'attenzione e la collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Angelo Stumpo

Firma autografa a mezzo stampa
ex. Art.3, comma 2, Digs 39/93
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