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Rombiolo (vedi segnatura)

A TUTTO IL PERSONALE SCOLASTICO INTERESSATO

AL DSGA
UFFICIO SEGRETERIA — AREA PERSONALE
ALBO/SITO
ISTITUTO COMPREMNSIWVO STATALE ROMBIOLO 34N CALOGERO CESSAMNITI- -ROMBIOLO ATTI
Prot. 0018592 del 29/09/2025
Wl {Uscita)

OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2026.

PREMESSA

E’ stata pubblicata dal Ministero dell'Istruzione la circolare 205856 del 25 settembre 2025 concernente le dimissioni
volontarie dal servizio del personale della scuola dal 1° settembre 2025, in attuazione del Decreto ministeriale 182
del giorno 25 settembre 2025. La scadenza per la presentazione delle domande, comprese le istanze di permanenza
in servizio ai fini del raggiungimento del minimo contributivo, é fissata al 21 ottobre 2025 per tutto il personale
scolastico, a eccezione dei dirigenti scolastici per i quali il termine sara, come lo scorso anno, il 28 febbraio 2026. Le
stesse tempistiche sono previste per I'eventuale revoca dell'istanza precedentemente inoltrata. Il termine del 21
ottobre 2025 deve essere osservato anche da coloro che, avendo i requisiti per la pensione anticipata (41 anni e 10
mesi per le donne e 42 anni e 10 mesi per gli uomini) e non avendo compiuto il 65° anno di eta, chiedono la
trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con contestuale attribuzione del trattenimento pensionistico,

purché ricorrano le condizioni previste dal decreto 29 luglio 1997, n. 331 del Ministero per la Funzione Pubblica.

PRESENTAZIONE DOMANDE

Le domande di cessazione dal servizio e le revoche delle stesse devono essere presentate con le seguenti modalita:
- | Dirigenti scolastici, il personale docente (ivi compresi gli insegnanti di religione cattolica), educativo ed A.T.A. di
ruolo utilizzano, esclusivamente, la procedura web POLIS “istanze on line”, relativa alle domande di cessazione,
disponibile sul sito internet del Ministero. Al personale in servizio all’estero &€ consentito presentare I'istanza all’'Ufficio
territorialmente competente in formato analogico o digitale,al di fuori della piattaforma POLIS. - Le domande di
trattenimento in servizio — ai sensi dell’articolo 1, comma 257, della legge 28 dicembre 2015,n. 208, modificato
dall'articolo 1, comma 630, della legge 27 dicembre 2017, n. 205 — dovranno essere presentate all’'Ufficio
territorialmente competente in formato analogico o digitale, al di fuori della piattaforma POLIS, entro il termine del 21
ottobre 2025. Si chiarisce che la presentazione dell'istanza nei termini e nelle modalita sopra descritte € propedeutica
al collocamento a riposo; pertanto, non potranno essere disposte cessazioni dal servizio per le domande presentate

successivamente al 21 ottobre 2025.
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APE SOCIALE, PENSIONE ANTICIPATA PER | LAVORATORI PRECOCI

Coloro che sono interessati all'accesso all’APE sociale o alla pensione anticipata per i lavoratori precoci, potranno,
una volta ottenuto il riconoscimento dall'INPS, presentare la domanda di cessazione dal servizio in formato analogico
o digitale entro il 31 agosto 2026. Si precisa che per I'accesso alla prestazione di ape sociale non trova applicazione
l'articolo 59, comma 9, della legge n. 449 del 1997. Con I'occasione, si evidenzia che l'articolo 1, comma 136, della
Legge di Bilancio 2024 stabilisce che le disposizioni di cui all'articolo 1, commi da 179 a 186, della legge 11 dicembre
2016, n. 232, e di cui all'articolo 1, comma 92, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, si applicano anche per I'anno
2025. In particolare, € stato previsto il posticipo del termine di scadenza del periodo di sperimentazione dellAPE
sociale al 31 dicembre 2025, con innalzamento dell’eta anagrafica minima prevista a 63 anni e 5 mesi e sono state
confermate le condizioni per I'accesso a tale beneficio nei confronti dei lavoratori dipendenti che si trovano nelle
condizioni di cui all’articolo 1, comma 179, lettere a), b) e c) della legge 11 dicembre 2016 n. 232 o che svolgono
attivita c.d. gravose (lettera “d” del medesimo comma). Nello specifico, I'allegato 3 annesso alla legge 30 dicembre
2021, n. 234, e da questa richiamato all’articolo 1, comma 92, annovera nell’elenco delle professioni c.d. gravose,
che danno diritto al’APE sociale i “Professori di scuola primaria, pre-primaria e professioni assimilate” - codice Istat
2.6.4 3 Si precisa, infine, che le lavoratrici che hanno presentato domanda di cessazione Polis per opzione donna
con esito positivo circa la verifica del diritto a pensione e che presenteranno anche la domanda di riconoscimento
delle condizioni per I'accesso al’APE sociale, esclusivamente entro e non oltre il 31 marzo 2026 (cosiddetto 1°
scrutinio 2025), potranno — dopo aver ricevuto la comunicazione dall'Inps dell’esito positivo dell’istruttoria a seguito
dell'espletamento delle attivita di monitoraggio della Conferenza di servizi per I'’Ape sociale indetta da parte del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — comunicare tempestivamente alla competente struttura territoriale

dellINPS la rinuncia alla domanda di pensionamento opzione donna eventualmente gia presentata.

Il personale interessato alla quiescenza dal 01.09.2026 €& tenuto a prendere visione per i successivi
adempimenti finalizzati alla verifica requisiti, presentazione dell’istanza, ecc.

Cordiali saluti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Angelo Stumpo

Firma autografa a mezzo stampa
ex. Art.3, comma 2, Digs 39/93
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